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  مقدمه ناشر
  

ا॥ت ದ ଒ࣥوا৯د  با ਯࣣࡶࢹت عاฮی ਪ୓ی ঍ ଏଷ భتاب ड़ؤ૘०ه ਜอঘ඼່ی ප෉ری دশباඟ໋ان ඼ෙ০انआط ਌ज़ی اఊرات 
کان پوॳش دগد. ऒوا૛ণه ଯد ا೮ ห ࡭ور راই یਖی و علਜอঘ඼່ هૐग़روز جا ଘ ی୓  

  وعلਖی ঍ଽتاب دশباඟ໋ان ඼ෙ০ان،یک ત඼່ت ೰دید ॲغਚی 
حمد و سپاس ايزد منان را كه با الطاف بيكران خود اين توفيق را به ما ارزاني داشت تا بتوانيم در راه 

هايي  گام و آموزشيارتقاي دانش عمومي و فرهنگي اين مرز و بوم در زمينه چاپ و نشر كتب علمي 
  هرچند كوچك برداشته و در انجام رسالتي كه بر عهده داريم، مؤثر واقع شويم.

توسعه روزافزون آن، شرايطي را به وجود آورده كه هر روز شاهد تحولات  سرعتگستردگي علوم و
نياز به منابع مختلف از جمله كتاب  ،اساسي چشمگيري در سطح جهان هستيم. اين گسترش و توسعه

برجسته رساني، بيش از پيش  ترين راه دستيابي به اطلاعات و اطلاع ترين و راحت عنوان قديميرا به 
  نموده است.

در اين راستا، واحد انتشارات مؤسسه فرهنگي هنري ديباگران تهران با همكاري اساتيد، مؤلفان، 
 تلاش نموده   عه در زمينه هاي گوناگون و مورد نياز جام محققان و مترجمان، متخصصان، پژوهشگران

اسب در اختيار علاقمندان قرار براي رفع كمبودها و نيازهاي موجود، منابعي پربار، معتبر و با كيفيت من
  د.ده

  درما همكاران تلاش  است كه با "دكتر ابوالفضل امينيان آقاي جناب" تأليف داريد دست كتابي كه در

  شايسته است از يكايك اين گراميان تشكر و قدرداني كنيم. وگشته نشر ديباگران تهران منتشر
  ما باشيد راهنمايبا نظرات خود مشوق و 

با ارائه نظرات و پيشنهادات وخواسته هاي خود،به ما كمك كنيد تا بهتر و دقيق تر در جهت رفع 
نيازهاي علمي و آموزشي كشورمان قدم برداريم.براي رساندن پيام هايتان به ما از رسانه هاي ديباگران 

ناسنامه تهران شامل سايتهاي فروشگاهي و صفحه اينستاگرام و شماره هاي تماس كه در صفحه ش
  كتاب آمده استفاده نماييد.   

  مدير انتشارات  
  مؤسسه فرهنگي هنري ديباگران تهران
dibagaran@mftplus.com 



 

  مقدمه

به  دنیدر راه رس یهمراه خوب دوارمیو ام میگو یم کیرا به شما تبر 2 یحسابدار اصولدرس  یریفراگ شروع

 . شما باشم یاصول  حسابدار یاهداف آموزش

 به  فصلهر  انیپا سؤالات یبند طبقهساده و روان و  انیدرس همراه با ب یکتاب حاضر با ارائه خلاصه موضوع در

 . دنابیانتقال  یبه سادگ میشده است مفاه یروان و ساده سع یحیهمراه پاسخ تشر

و  ها شنهادیپبا  یگرام انیبزرگوار و دانشجو دیاست اسات دیام ،ستین بیع از یخال شک بدون حاضر مجموعه

 . را فراهم آورند یبعد یها چاپاصلاحات خود در جهت بهبود مستمر کتاب در 

 مانهیصم اند داشته یهمکار جانب نیامجموعه که با  نیا نیو تدو هیکه در ته  یگرید زانیاز همه عز داردجا

 . مینما یمآرزو  یبزرگوار را در تحقق اهداف علم انیآنان و همه دانشجو تینموده و موفق یو سپاسگزار یقدردان

 

 

 

 انینیام ابوالفضل دکتر

 مؤلف

AminianAcc@gmail. com 

 




