
  
  

  
  

   به نام خدا       

          

  2اصول حسابداري 
  همراه با سوالات طبقه بندي شده

  
  
  
  
  
  
  
  

  :مؤلف

  دکتر ابوالفضل امینیان
  (عضو هیات علمی دانشگاه پیام نور)

  (کارشناس رسمی دادگستري)
  



  

  
 2اصول حسابداري : كتاب عنوان  

        همراه با سوالات طبقه بندي شده                        
                 

 ابوالفضل امینیان:  مولف   
 موسسه فرهنگی هنري دیباگران تهران: ناشر  
پروین عبدي :رویراستا   
 نازنین نصیري :آراييصفحه    
داریوش فرسایی:طراح جلد   
 اول: نوبت چاپ  
 1403: تاريخ نشر  
 صدف:چاپ و صحافي  
 جلد  100:تيراژ   
 ریال  2550000:قيمت  
 978-622-218- 907-5: شابك  

  -خیابان انقلاب-تهران :واحد فروش نشاني
  -فروردین 12بین خ فخررازي و -خ شهداي ژاندارمري 

        22085111-66965749تلفن ها:  4واحد-ومطبقه د 88پلاك 
 فروشگاههاي اينترنتي ديباگران تهران  :

    WWW.MFTBOOK.IR 
www.dibagarantehran.com  

  
           dibagaran_publishing  نشانی اینستاگرام دیبا            mftbook@نشانی تلگرام:

  .شغلی و علمی جدید فرصت ،یک دیباگران هرکتاب
   .تهران دیباگران کتاب فروشگاه همراه،یک هرگوشی

  دارید.  دسترسی ما کتابهاي به ایران جاي هر دیباگران،در سایتهاي از طریق
                                     

 

 -1359امینیان،ابوالفضل،:سرشناسه
همراه با سوالات  2اصول حسابداري عنوان و نام  پدیدآور:

 طبقه بندي شده/مولف: ابوالفضل امینیان؛
  ویراستار:پروین عبدي.

 1403تهران : دیباگران تهران :مشخصات نشر: 
 .ص 192مشخصات ظاهري:

 978-622-218-907-5شابک: 
 فیپاوضعیت فهرست نویسی: 

  راهنماي آموزشی(عالی)-حسابداري:موضوع
  Accounting-study and teaching(higher)موضوع:
 )مسائل،تمرین ها و غیره(عالی-حسابداريموضوع:
  Accounting-problems,exercises,etc(higher)موضوع:

  HF   5655رده بندي کنگره:
  046076/657رده بندي دیویی:

  9930069شماره کتابشناسی ملی:
 



 

  فهرست مطالب

 

 8 ........................................................................................................... مقدمه

 فصل اول

 9 ...................................................................................... یحسابدار یها ستمیس

 9.......................................................................................................... ستمیس

 9..................................................................................................... ییگرا هدف

 01 ............................................................................................ستمیس اتیخصوص

 02 ......................................................... یمال یگزارشگر یحسابدار یاستانداردها در راتییتغ

 فصل دوم

 88 ................................................................................. یدست یستم حسابداریس

 01 ............................................................................. کالا دیخر یاختصاص روزنامه دفتر

 09 ................................................................................ فروش یاختصاص روزنامه دفتر

 09 ....................................................................................فروش روزنامه دفتر یایامز

 20 ............................................................................................. دیخر روزنامه دفتر

 22 .................................................................... ینقد یها افتیدر یاختصاص روزنامه دفتر

 22 ..................................................................صندوق یها پرداخت یاختصاص روزنامه دفتر

 21 .......................................................................................... یعموم روزنامه دفتر

 21 ..................................................................... فاتیتخف و فروش از برگشت روزنامه دفتر

 21 .......................................................................................یستون چند روزنامه دفتر

 29 ...........................................................................................یبیترک روزنامه دفتر

 فصل سوم

 03 ................................................................................. یکنترل داخل یها ستمیس

 01 .......................................................................................... یداخل کنترل ستمیس

 01 ......................................................................................... مؤسسه یداخل کنترل

 00 ........................................................................................... کنندگان لکنتر انواع

 00 ................................................................................................ یسازمان نمودار

 02 ............................................................................ ها ییدارا یحسابدار فهیوظ کیتفک



 

 02 ........................................................................................ یمال یدادهایرو کنترل

 02 ......................................................................... یداخل کنترل اعمال خاص یها روش

 00 ........................................................................... یداخل کنترل نهیهز در ها تیمحدود

 فصل چهارم

 03 .................................................................... ینقد یمال یدادهایرو یکنترل داخل

 03 ........................................... بانک یارسال حساب صورت با شرکت دفاتر مانده تطابق عدم لیدلا

 03 .................................................................................... یبانک رتیمغا صورت هیته

 03 .............................................................................. شرکت حسابدار توسط اشتباهات

 32 .......................................................................................... بانک حسابدار اشتباه

 30 ............................................................ روزنامه دفتر در گرفته انجام راتیمغا یحاصلا ثبت

 33 .....................................................................سفته واخواست به مربوط اتیعمل محاسبه

 33 .............................................. رتیمغا صورت از پس روزنامه دفتر در سفته واخواست ثبت نحوه

 32 .......................................................................................... یبانک برداشت اضافه

 31 ....................................................................................... چهارم فصل یها نیتمر

 فصل پنجم

 18 .................................................................................. ستم حقوق و دستمزدیس

 30 ............................................................................................. گردانتنخواه انواع

 30 .............................................................................ثابت گردان تنخواه یحسابدار ثبت

 32 ..................................................................................... گردانتنخواه حساب شارژ

 32 ......................................................................... گردانتنخواه میترم و نهیهز ییشناسا

 32 ........................................................... یمال دوره انیپا در ثابت گردان تنخواه حساب هیتسو

 30 ............................................................................ ریمتغ گردان تنخواه یحسابدار ثبت

 30 ............................................................................... ریمتغ گردان تنخواه حساب شارژ

 30 .................................................................. ریمتغ گردان تنخواه حساب از نهیهز ییشناسا

 33 ................................................................................ یحسابدار گردان تنخواه میترم

 33 .............................................................................. ریمتغ گردان تنخواه حساب بستن

 33 ............................................................ یمال دوره انیپا در یحسابدار گردان تنخواه هیتسو

 33 ............................................................................................... دستمزد و حقوق

 32 ...................................................................................................... کار اضافه

 32 ...................................................................................... ناخالص دستمزد و حقوق

 32 ..................................................................................... دستمزد و حقوق کسورات

 32 ........................................................................................................ اتیمال

 32 ............................................................................................ کارکنان سهم مهیب



 

 33 ....................................................................................................... مساعده

 33 .................................................................................................. خالص حقوق

 33 ............................................................. شرکت دفاتر در دستمزد و حقوق نهیهز ثبت نحوه

 33 ............................................................................... «کارکنان حقوق محاسبه ثبت»

 33 ............................................................................................. کارفرما سهم مهیب

 33 ......................................................................................................... پاداش

 11 ........................................................................................پنجم فصل یها نیتمر

 فصل ششم

 89 ...............................کیمحاسب  الکترون یها نیو ماش یحسابدار یها ستمیس یطراح

 91 ...................................................................... کیالکترون یپرداز داده ستمیس یواحدها

 90 .................................................................. یمال یها نظام و ها ستمیس استقرار و یطراح

 فصل هفتم

 90 ................................................................................ یم حسابداریاصول و مفاه

 90 ............................................................................................ )درآمد( ژهیناو سود

 93 ........................................................ قسط هر در رفته فروش یکالا شده تمام یبها محاسبه

 91 ........................................................................................ هفتم فصل یها نیتمر

 فصل هشتم

 831 ................................ م سود و انحلالیل، تقسی، تشکیتضامن یها شرکت یحسابدار

 012 ............................................................................................. یتضامن شرکت

 012 ...................................................................................... یتضامن شرکت یژگیو

 013 ............................................................................. یتضامن یها شرکت یحسابدار

 013 .................................................................. یتضامن شرکت در موقت یها حساب ثبت

 013 ................................................................................. برداشت حساب بستن نحوه

 013 .................................................................. یتضامن یها شرکت در انیز و سود میتقس

 013 ............................................................... یتضامن یها شرکت در سود عیتوز یها روش

 002 ............................................................................. یتضامن شرکت به کیشر ورود

 002 ............................................................................. یتضامن شرکت به کیشر ورود

 002 ........................................ یمیقد یشرکا الشراکه سهم از یقسمت ای تمام دیخر قیطر از کیشر ورود

 000 .......................................................... میمستق یهگذاریسرما قیطر از دیجد کیشر ورود

 002 ..................................................................... یسرقفل ییشناسا به مربوط سؤال نمونه

 003 ............................................................................ دیجد کیشر به پاداش اختصاص



 

 003 ............................................................................. یتضامن شرکت از کیشر خروج

 009 ...................................................................................................... انحلال

 009 ...................................................................................... یتضامن شرکت هیتصف

 009 ............................................................................................... هیتصف مراحل

 020 ................................................... ان(ی)ز بدهکار مانده صورت در هیتصف انیز و سود حساب

 023 ..................................................................................... هشتم فصل یها نیتمر

 فصل نهم

 810 ...................................................................................... یسهام یها شرکت

 020 .................................................................................... یسهام یها شرکت انواع

 023 .............................................................................. یسهام یها شرکت یحسابدار

 021 ...................................................................... ه(یسرما )سهام یسهام شرکت هیسرما

 021 ................................................................................................. سهام ارزش

 029 .................................................. سهام( )صرف یاسم ارزش از شتریب یمتیق به سهام فروش

 029 .................................................... سهام( )کسر یاسم ارزش از کمتر یمتیق به سهام فروش

 029 ..................................................................................... ممتاز سهام یها یژگیو

 033 ....................................................................................... نهم فصل یها نیتمر

 فصل دهم

 881 ................................................................. م سودیات سود هر سهم و تقسیعمل

 012 ................................................................................... زه(یجا )سهام یسهم سود

 010 ................................................. سیتأس از بعد یسهام شرکت هیسرما در راتییتغ یحسابدار

 013 .................................................................................................... سهم پاره

 013 .......................................................................................دهم فصل یها نیتمر

 ازدهمیفصل 

 893 ..................................................... هیبلندمدت و سرما یها ی، بدهیشرکت سهام

 091 ................................................................................................. قرضه اوراق

 090 .................................................................. سود پرداخت خیتار نیب قرضه اوراق صدور

 090 ............................................................................... بهره پرداخت خیتار بابت ثبت

 092 .................................................................................... دهمازی فصل یها نیتمر

 

  



  
  

  مقدمه ناشر
  

ا॥ت ದ ࣥوا৯د  با ਯࣣࡶࢹت عاฮی ਪی  ଏଷ భتاب ड़ؤ०ه ਜอঘ່ی පری دশباඟ໋ان ෙ০انआط ज़ی اఊرات 
کان پوॳش دগد. ऒواণه ଯد ا೮ ห ور راই یਖی و علਜอঘ່ هૐग़روز جا ଘ ی  

  وعلਖی ଽتاب دশباඟ໋ان ෙ০ان،یک ત່ت دید ॲغਚی 
حمد و سپاس ايزد منان را كه با الطاف بيكران خود اين توفيق را به ما ارزاني داشت تا بتوانيم در راه 

هايي  گام و آموزشيارتقاي دانش عمومي و فرهنگي اين مرز و بوم در زمينه چاپ و نشر كتب علمي 
  هرچند كوچك برداشته و در انجام رسالتي كه بر عهده داريم، مؤثر واقع شويم.

توسعه روزافزون آن، شرايطي را به وجود آورده كه هر روز شاهد تحولات  سرعتگستردگي علوم و
نياز به منابع مختلف از جمله كتاب  ،اساسي چشمگيري در سطح جهان هستيم. اين گسترش و توسعه

برجسته رساني، بيش از پيش  ترين راه دستيابي به اطلاعات و اطلاع ترين و راحت عنوان قديميرا به 
  نموده است.

در اين راستا، واحد انتشارات مؤسسه فرهنگي هنري ديباگران تهران با همكاري اساتيد، مؤلفان، 
 تلاش نموده   عه در زمينه هاي گوناگون و مورد نياز جام محققان و مترجمان، متخصصان، پژوهشگران

اسب در اختيار علاقمندان قرار براي رفع كمبودها و نيازهاي موجود، منابعي پربار، معتبر و با كيفيت من
  د.ده

  درما همكاران تلاش  است كه با "دكتر ابوالفضل امينيان آقاي جناب" تأليف داريد دست كتابي كه در

  شايسته است از يكايك اين گراميان تشكر و قدرداني كنيم. وگشته نشر ديباگران تهران منتشر
  ما باشيد راهنمايبا نظرات خود مشوق و 

با ارائه نظرات و پيشنهادات وخواسته هاي خود،به ما كمك كنيد تا بهتر و دقيق تر در جهت رفع 
نيازهاي علمي و آموزشي كشورمان قدم برداريم.براي رساندن پيام هايتان به ما از رسانه هاي ديباگران 

ناسنامه تهران شامل سايتهاي فروشگاهي و صفحه اينستاگرام و شماره هاي تماس كه در صفحه ش
  كتاب آمده استفاده نماييد.   

  مدير انتشارات  
  مؤسسه فرهنگي هنري ديباگران تهران
dibagaran@mftplus.com 



 

  مقدمه

به  دنیدر راه رس یهمراه خوب دوارمیو ام میگو یم کیرا به شما تبر 2 یحسابدار اصولدرس  یریفراگ شروع

 . شما باشم یاصول  حسابدار یاهداف آموزش

 به  فصلهر  انیپا سؤالات یبند طبقهساده و روان و  انیدرس همراه با ب یکتاب حاضر با ارائه خلاصه موضوع در

 . دنابیانتقال  یبه سادگ میشده است مفاه یروان و ساده سع یحیهمراه پاسخ تشر

و  ها شنهادیپبا  یگرام انیبزرگوار و دانشجو دیاست اسات دیام ،ستین بیع از یخال شک بدون حاضر مجموعه

 . را فراهم آورند یبعد یها چاپاصلاحات خود در جهت بهبود مستمر کتاب در 

 مانهیصم اند داشته یهمکار جانب نیامجموعه که با  نیا نیو تدو هیکه در ته  یگرید زانیاز همه عز داردجا

 . مینما یمآرزو  یبزرگوار را در تحقق اهداف علم انیآنان و همه دانشجو تینموده و موفق یو سپاسگزار یقدردان

 

 

 

 انینیام ابوالفضل دکتر

 مؤلف

AminianAcc@gmail. com 

 




